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माग बाण 1 

( PART 1- - SECTION 1 ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़ार ) भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम न्यायामय द्वारा जारी की 

__ गई विधिसर नियमों, विनिपर्मों तथा आदेशों और संकल्पों से संबंधित अधिसूचमाएं 
[Notifications relating to Non - Statutory Rules , Regulations , Orders And Resolutions Ingged 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and 

by the Supreme Court ) 


परीका में ऐसे उम्मीवार को मी , जिसके लिए पायता प्रमाण - पा मापापक 
हो ; परीक्षा में बैठने दिया जा सकता है, परन्तु उसे नियुक्ति प्रस्ताव भारत सरकार 
द्वारा बावस्या प्रमाण पत्र किए जाने पर ही दिया जाएगा । 

5. क ) बम परीक्षा में बैरने के लिए यह भावापन है कि I बारी, 1800 
को उम्मीपवार की पाय पूरे 20 साल की हो चुकी हो किन्तु पूरे 284 की भाप 
म हो , अर्थात् उसका जन्म 2 जनवरी, 1966 से पूर्व तथा 1 जनवरी, 1870 के 
मारनामा हो । 

( ब ) भारत सरकार के विभिन दिमागों /कार्यानो तथा साप में संप राज्य 
पोलों के प्रभास के मधीन पिपागों/ कार्यालयो या माष गायोग पौर मागीय 
सतर्कता मागोग के पानीपालोक सभा / राष्प सभा सचिवालप में कम से कम 

ममता गातार तपा नियमित सेवा पहली जनारी, 1800 तस कर देने वाले 
लोबा ग्लिीषन मालका/ अपर सिमीपण मलको/ स्टेनोग्राफरी, प्रेश-ब / पर - III के 
मामले में ३० वर्षकी मायु तक डील पी जा सकेगी । 


मार्मिक, लोक शिकायत तपापेंशन मकालय 

( मामिका पार प्रतिषण भिमाप ) 
नई दिल्ली, दिनांक 28 सितम्बर, 1980 

नियम 
स . 6/ 10/ 01 से ( 1) निम्नलिखित मेपार्मो/परो में निमितयो को 
मरने के प्रयोजन के लिए पर्ष 1892 मे कर्मचारी चयन आयोगबाग महापक र 
परीक्षा, 1990 के लिए पी पाने वाली प्रतियोगिता परीक्षा पियम माम जानकारी 
के लिए प्रकामितकिए जा रहे है . 

1. भारतीयमिस सेमा ( ) के सामान्य वर्ग का प्रेस - 4 ( महापक ) , 
2. रेमन मोर सचिवाणप मेषा का सहायक प्रेग , 
3. केन्द्रीय सचिवालय मेरा फा पहायक प्रेस , 
4. समस्त मेना मुख्यालय मिमिप मेषा का महापफ प्रेग, मौर 
। मानमरकार के अन्य विभागों/ मंगटनो पार मत्रय कार्यालयो मे महासको 

के पक्ष मो मापतीय विवेषा मेया ( ब ) रेणपे गोई मधिमालय मेपा /फेमीय 
मभिधाणप मेपा/ मशम्स मेना मुखमापय सिबिल मेपा में मम्मिलित मही है । 

1. कोई भी उम्मीदवार कपर की किसी एक या अधिक मार्मी/पयो के 
भिए प्रतियोगिता मे मम्मिलित हो मकता है । 

2. परीक्षा के परिणामों के भाधार पर मरी जागे माली रिक्तियों की मम्मा 
मायोग द्वारा जारी मोठिम में बनाई जाएगी । मन मषित जानिपी सपा अनुसूचित 
जनजातियो के उम्मीवारों के लिए पर सरकारमारा निश्चित पितों को देखते 
उप पारक्षित र पाएंगे । 

3 मार्मचारी चयन मायोग द्वारा यह परीक्षा पन नियम के परिशिष्ट- I में 
निर्धारितग से रखी जाएगी ।परीक्षा की तारीप पीर स्पान मायोग द्वारानिधारित 
किए पापेंगे । 

4 इम्मीषमारको मातो 
( क ) भारत का मागरिक होना चाहिए या मा , 
( ) नेपाल की प्रमा, या 
( ग ) मूढान की प्रथा, पा 
( च ) ऐमा तिम्रती गरणापी , पो मारत में स्वामी प म गहमे की 

पन्छा में पहली जनवरी, 1982 मे पहले भारत मा गपा 

हो , मा 
( 1) माल मूल का व्यक्ति को भारत में स्वामी कप में गहमे कीरा 

" बी संका से मापा ही । 


ऐसे पदो पर कार्य करणेउम्मीवमार जिनका पवनाम लोपररिवीजन मलाई । 
अपर स्थिीपन मल / म्मोग्राफर पेश प "/प्रेग - III मही, इस उपनिपम के मन्तर्गत 
भाष में मूल पाने के पास नहीं होगें , भले ही परफेवारा पारिन पर ममान तनमान 
नेही पयों न पह । 

( ग ) पर बताई गई अधिकतम भापु -पीमा में निम्नलिखित मामी में 
मौरतलबीषा सकेगी:- -. 


1. यषि उम्पीयवार किली मन मूचित जाति या मनुसूचित जनजाति का हो , 

तो अधिक से अधिक पर्ष । 
2. परि उम्मीषमार श्री लंका रोपास्तपिका प्रस्तावर्तित मा प्रत्यापतित होने 
पाणा भारत मूलक व्यक्ति हो मार मास्तूबर, 1984 के भारत -श्रीलका 
समसोते मधीन 1नम्बर, 1904को या उससे पाप उसमे भारत में 
माणन लिया हो या करने वाला हो तो भषिमा गै मधिक तीन वः । 

( मनभित जाति / जनजाति के लिए भार पर्ष ) 
3. किसी दूसरे देश के साप पर्ष मपा किसी बानियस्त लेज में फांसी 

कार्यवाही के दौरान विकलांग होने के फललाप पेमा मक्त किए गए 
एमा कामिकों को अधिक से अधिक वर्ष । ( मनुसूचित जाति / जमपाति 

के लिए माउस ) । 
+ मिल भूतपूर्व सैनिकों पार कमीमन प्राप्त अधिकारियों ( मापात-कालीम 

पाभीजन प्राप्त मभिकारियों/ भल्पकालिक मेगा कमीजन प्राप्त अधिका 
रियों सहित ) ने 1 जनवरी, 1990 को कम से कम 5 मई को निक 
सेना की हो पौरपी (1 ) कवाधारमा समता के वाधार परसास्त न 
होकर मन्य कारणों से कार्यकाल के ममापन पर कार्य मुस्तापहममें 
ये भी सम्मिलित जिनका कार्यकाल माओवन पळ के प्रस्तुतिकरण के 
एक वर्ष भरपूण् होला हैपा (II) सैनिक सेवा मारमारीरिक 
अपंगता या ( ii ) मममता के पारण काममुक्त हए है एनके मामलों में 
भधिक अधिक । वर्ष तक । ( अनुसूचित जातियों या मनुचित 
जन- पातियो लिए बधिमा भिभिक वस पर तक ) 


परन्तु ( प ), ( ग ), ( 4 ) भार ( 1) पपा के मन्तर्गत माने पाणे उम्मीदवार 
के पास भारत मरकार द्वारा जारी किया पपा पात्रता ( पणिजिविलिरी ) 
मनापपर होना चाहिए । 
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भाग - 1 
_ - = - = - - - - - - - - - - -- - 

= - - - - - - - . . 
। मापातकालीन कमीशन प्राण अधिकारियो माम्पफामीम मेवा कमीपान 

10 उम्मीनवार को आयोग के मोटिम ग 5 में निर्धारित फीस । 
प्राप्त माधिकारियों में मामले में मातम पर्ष ( भन सचित जाति/ जनजाति के बनी होगी । 
लिए माधिमातम बम वर्ष ) जिन्होने 1 जनवरी 1990 को मैनिक मेषा के वर्ष 

[ 1. त्रिम उम्मीवषार ने 
को मेवा को मार मिक प्राधि पूरी कर ली र चमके बाद ममिक रीमा में पचे 
पाम हैनमा जिनके मामलो में रक्षा मसालय मा एम प्रमाण पत्र पारी करना होता 

] किमी मी पका में अपनी मम्मीवारी के लिए 144म माफ किया 
लिमे मिनिस रोजगार के लिये भाषपन पर मकते ई पीरसिषिण रोजगार प्राप्त 

नया 
मारने परतीम पाह के मोटिस पर उन्हें मार्यभार में मपत किया जाएगा । 

2. नाम बबाल कर परीक्षा दी है. अपना 
टिप्पणी : --- भूतपूर्व सैनिक जो भूतपूर्व निको को पुननियोजन के मि ! 

3 किमी भय पनित में कदम रूप से कार्य मापन झा , मपमा 
यी जाने वाली सुविधाएं पाम भार पाहने में ही सिपिन पोल 

। नाणी प्रमाण पत्र या ऐरी प्रमाण पत्र प्रस्तुत nिt. बिनमें तम्बों 
में सरकारी मेमा में कार्य नियमामली के नियम । 

मो भिगाया गया हो अपमा 
( ग ) ( 4 ) के अधीन भान करने के पास नही है । 

6 . गलत मा मुठे वास्तव्य पिए है या किसी महत्वपूर्ण तव्य को मिाया है, 
म्पर की गई पपस्या को छोड़कर निर्धाग्मि माथु-सीमा में किमी भी 

मयवा 
पालन में फूर नहीं दी जा सकती है । 

B. परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए गितमी भन्य भकिमत अपना अनुचित 
टिप्पणी: - जिम उम्मीदवार को नियम ( प ) के प्रधान परीक्षा में प्रभा न 

वगायो का महारा लिया है , भषणा 
पिया हो मनमी शम्मीवमारी कर पी जाएगी यषि आमेषन पत 

7. परीक्षा फे मगय अनुचित सामनो का प्रयोग किया, या 
मेजने मे मा मह पर्णिमा से गा मा परीक्षा होने के बाव मेवा में 

A उत्तर पुस्तिफार्मों पर प्रमगत मालिखी हों , जो शाल भाषा में जमा 
स्पांग पत्र दे देता है पा विभाग ग उमझी सेवाएं ममाप्त कर वी 

भाषाय की हो , या 
पाती है किन्तु भामेवनपाप ममप यपि उसकी सेवा या पप में 
छठभी हो जाती है तो माह मारली मना रहेगा । 

1). परीक्षा भवन में पौर किसी प्रकार का पुण्यवहार पाही, 

11). परीक्षा मबन में पपन पुस्तिका उत्तर पुस्तिका मारले जाना , 
पो लोमर विधीय पक/ भपर त्रिीण सक / स्टेनोग्राफर, प्रेस " ज 
III समम प्राधिकारी का अनुमोदन लेपार कि संवर्ग माल पद पर प्रतिभिगमत है 

11. परीक्षा पासाने के लिए बायोग द्वारा नियुका मचारियों को परेशान 
या जिनमा फिसी मम्प पव पर स्थानांतरण हो जाता है किन्तु जिग पच पर से म्पा 

किया हो पा र भम्प प्रभार की पारीरिमा क्षति पाई हो , 
गांतरित मा . परा पर उसका लिया बनाताहै पर परिमापथा उपयुक्त समा 12. उम्मीदवार को परीक्षा मेने की भानमनि मेते हुए प्रेरित प्रमाण पार साथ 
तोपरीक्षा में प्रदेश का पाल बना रहेगा । 

पारी तिगी मनुदेशका जार्जभकिया हो , 
8. उम्मीवार के पास भारत के के पा राज्य विधान मा मलबाग 

1 सपर्युम श्रओं में रिलवित गभी भयषा फिसी मी कार्य को करने का 
निमित किमी विश्वविधालय को या ममय में अधिनिपम पागरपापित या पिएप 

प्रयास किया हो या पारगे के लिए अनपेपितकियो तो उस पर भाप 
विद्यालय मनपान भाषोग अधिनियम, 1965 के वर के भनीन विश्वविद्यालय 

राधिक अभियोग ( डिमिनल प्रासीक्यूशन ) पवाभा मा मकला पौर 
के रूप में मानी गई किसी भन्यापामा सम्पा की शिनी होनी चाहिए । 

जिनके साथ ही उसे 

( क ) आयोग पाग सम परीक्षा से निमका बाट उम्मीदवार है, बैठने मे 
रिभणी -1 - ऐमी व्यावमायिक मौर तकनी योग्यताएं जो मकाादा माग्यना 

लिए पोम्प राया मा सप्तमा जपया 
प्राप्त व्यापमापिफ और नाकमीको भित्री ममता होने वाले 
मम्मीदवार इस परीक्षा में प्रवेश पाने क पास होगे । 

( 3 ) उसे अम्थायी रूप में भयथाएकभिमअधि में लिए 
टिपणी- 2 ---कोई भी सम्मीवार विनिमोई परीक्षा दे की है जिराये पास 

1. भायोग द्वारा ली जाने वाली किमी मी परीक्षा अपना बयान 

के लिए , 
काने पर बदमायोग की पाक्षिा के लिए शैक्षिक रूप में पास होगा 
गरातुममे परीक्षा फाम की सूचना नहीं मिली हैनपा ऐसा पम्मीव 

2 केपीय सरकार द्वारा अपने ममीन किमी मी मौकरी पारित 
बार जो पैसी माईक परीक्षा में बैठने का एक प्रायोग की 

किया पा ममाता है, और 
परीक्षा प्रमेस पागे के लिए भोपन कारगेमा पास नहीं होगा । 

( ग ) पवि वह राजार के अधीन पहले से ही मेषा मे तो पमके विषय 
7. जो नम्मीपपार सफानी नौकरी पायी पा स्थापी रूप में काम कर 

उपयुक्त नियमो के अमीन भनुलामनिक कार्यवाही की जा सकती 

। 
हेही पानेकिसी काम पा लिए चिटिम्प से निपत ही पयों म ए हो पर 
मामम्मिक या पैनिश पर पा मिम्मन गो सा में भी लामा चमों के अधीन 

पिपात पा किदम नियम के अधीन मोर मानिनमतकमहीपी मापी 
पान सपको पस आणय का परि ( पंडरटेकिंग ) देना होगा कि सोन 

जब तक 
अपने कापास /विभाग के अम्पक को मिति मा में माह मूचित कर दिया है कि 
उन्होंने परीक्षा के लिए भाषेवन किया है । 

1 उम्मीदवार को प्रम मबंध में लिखित, अम्मा म जो बा देना चाहे 

प्रस्तुत करने का अवसर पिपा गया हो, पौर 
रम्मीवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि भायोग को नफे नियोजना 
से सनो उमन परीक्षा के लिए मानेवन का परीक्षा में मंठने में सपा भनुमति 

2 उम्मीववार द्वारा अमूमन समय में प्रस्तुम मम्मा वापर यषि कोई हो . 
भोगते हुए कोई पत्र मिलता है तो उनका मामेन पन मम्मीस्त कर दिया जाएगा 

भिचार न कर लिया गया हो । 
भीर पनकी उम्मीवमारी कर दी जाती । 

12. परीक्षा के बाव आयोग पर एफ इम्मीमार मा तिम रूप से लिए गए 
A. परीक्षा में ठभे के लिए उम्मीयपार को पासता या बपासना में मारे में 

झग प्राप्तांको के लाधार पर उनमे योग्यता कम भनु र सानो पामो की सभी 
आयोग का निर्णय प्रतिम होगा । 

बतायेगा पीर एम पगेगा। का परिणाम निकापने पर पि. को यमारमिन बाली 

itपर मानी करने का फैसला किया गया हो सताबी पैसे जम्मीवारों 
9 किसी उम्मीदवारको परीक्षा में सात महीनेदिया जाएगा जय तक को पीयता क्रम के अनुसार नियुक्त करने के लिए मजसा की पाएमीको 
कि उसके पास भायोग का प्रदेश प्रमाण पत्र ( सर्टिफिकेट साफ पग्मीपान) मही है । मापोग द्वारा परीक्षा में पीप माने गए हो । 
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भारत का राबवा , सितम्बर 28 , 1991 ( आ6ि , 1013) 
- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- .। = = - - - - -- - - - - - - 
परम सत यह है कि भायोग द्वारा अनुसूचित जाति माया भनुपूपिन 

करके बस पात में मनुष्ट हो जाये कि उम्मीदवार पनि तपा पूर्णवृत्त 
जनपान के उम्मीदवारों को मिलनी रिक्तियां उनके लिए आरक्षित की 

मी पृष्टि में परा मेमा/पद पर नियुक्ति के लिए हर प्रकार से उपयुक्त 
गई , तनी ही मपा में , मानस ला में छूट देते हुए प्रस्तुत करें 
मह , कि ये पम्मीपमा जिम मेवा के लिए उनका चयन किया जा रहा ___ 20 मारतीप रिपेम मेमा ( ब ), रेलवे मोर्य सचिमालय सपा , 
है जसो लिए, योग्य पाए जाए । 

# प्रीय मापपानप रोषा और मसत मेना मुम्माणप मिमिल मेगा में 

सहायको के पदो की मेवा की गर्ने परिमिष्ट - II में दी गई । 
भागे सन गर है कि अनुचित जाति और अनुसूचित जम जाति के 
ऐसे अभ्यपियों को आपोग द्वारा मिना सिम्यिाम मानवरो के अनुमानित 

ग . गमिन्द्र सिंह 
किए जाने जैसा कि इस पैग में पिपा गया है की अनुसूचित जाति 

उप सचिव 
और अनुसूचित जनजाति के लिए आरक्षित रिक्तियों में ममामोणित नहीं 
किपा प्रागमा । 

15 प्रत्येक उम्मीषमार को पीताफन की कृपना मिस गप में 
किस प्रकार पी पाए इसका निर्णय भायोग स्पर्य करेगा और भायोग जनमे 

परिपिष्ट - 1 
परीक्षा काल के बारे में कोई पता पमपार नहीं फोगा । 
TA, नियमों की अन्य प्रास्पाभी के मध्यभीन परीक्षा के परिणाम 

( परीक्षा की पोजना ) 
के आधार पर नियुक्ति करते समय उम्मीपणार द्वारा सिम मायेपन पस 

परीक्षा में विषय , अनुमन ममय तपा पम्पेक विषय में अधिकतम 
में विभेष मेवाभो/ पी के लिए बताये गये परीयता क्रम पर उभिन 

मा निम्न प्रकार में होंगे ... 
म्यान दिया जायेगा । 


मान पान एवं परीक्षा 

का नाम 


परीक्षा का 

फार 


प्रश्नो की 


प्र 


पवधि 


प्रपन पक्ष - 
( ग ) माफिक 

पोम्यता 


100 ) 


पमानिष्ट 
यह विमाप 
प्रकार का 


200 


मरे 


( ग ) पामान्य ज्ञान 
प्रान पल - II 


100 


100 ) 


15. नियुक्तियां वो वर्ष की परिवीक्षा अवधि पर की जायेगी मा 
भारसय नमशा गया तो परिसीमा गधि यहाई मा मफेगी । 
____ 18 . सम्मीषषार को महायक प्रेस में उनकी नियुमित मी तारीख से 
पो वर्ग को अधि को भीतर कग से कम 30 पाम्प प्रति मिनट की गनि 
रो ममी टायपिंग या 2 शाम्ब प्रति मिनट की गति में हिन्दी टाइपिण 
पाग Frम होगी । यदि ये निर्धात अवधि कमीता परीक्षा पाम न कस 
ममें तो मह महापक प्रैक में भागे वेतन लब पाने के तब तक पदार 
नहीं होगे जप तक कि ये सका परीक्षा पाम म कर मे या उन्हें फिमी मिळोष 
या मामान्य मात्र के अधीन मी परीक्षा पास करने की भावश्यकता 
से एट पी जाए भीर गरीधा पाम का गे पर या उममे पष्ट मिल 
माने पर उनके पेतनमान को फिर में इस प्रकार निपत किया मायेगा 
कि उनको वेतन पूजि गेफी घी नहीं गयी पी परत मितनी अवधि के 
लिए मन पगि रोफी ही नहीं उम अमन का बकाया बैनम चन्द नही 
विया मायेगा । 

17 मिन पक्तिमो मे --- 
( क ) पग पक्तियो से विवाह या विषा: भनुन मिया जिसका 

जीपिस पति /पत्नी पाने से , या 
( च ) भीमित पानी पति के रहते हए किमी से मिाह पा निषाद 

अनुमं किया तो यह सिषा मे मिपुनित के लिए पाण 
नहीं माना पापेगा परन्तु यषि मानीय सरकार इस बात से 
संतुष्ट हो जाप कि ऐमा विवाह ऐसे म्यक्ति तया विषाा सून 
+ पूमर पल पर मागू होने वाले व्यक्ति कानून के मनुमार 
स्वीकार्य और पेमा करने के भम्प कारण भी है, तो मह 
किसी भी व्यक्ति को इस नियम से लूट के समाती । 


( क ) मंहगणित ] 

अप्रेजी भाषा 
मामाग्य मणी 

या 
भाषा - II 
मामान्य मर्पणी 
और हिन्दी 
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2. परीक्षा का पादय पिपरण माप समन मनमनी में विपा 
गया है । 


3 मभी विषयो के प्राण पत्र पस्तुपरक के प्रमों के होंगे । अंक 
गणित तथा मामान्य मान री प्रपन पा (मान पुस्तिका ) हिम्पी तमा 
भप्रेणी बोनों में छपे हगि । 


मम्मीषयारों को ममी उत्तर अपने हाथ से लिखने होंगे । 
किमी भी हालत में उन्हें उत्तर लिखने के लिए धन्य व्यक्ति की सहायता 
ने की मनुमति नहीं दी जाएगी । 


18. धम्मीयमार को मार्मिक और शारीरिक पुष्टि से म्मम्प होमा 
पाक्षिप कौर जनम ऐमा पारिक दोष नहीं होना चाहिए पी सम्बन्धित 
मेला/ पा के मधिकारी में कप में अपने फतष्यों को कुमालतापूर्वक निभाने में 
बाधक हो । यदि सक्षम अधिकारी द्वारा विहित पदरी परीक्षा के बाद 
किसी मम्मीदवार के बारे में पान गात हना है कि वह इन बातों को पूरा 
नही पार महता तो उमकी नियुक्ति नही की जायेगी । फेवल उभी 
उम्मीवारों की पटरी परीक्षा की मायेगी मिनमी निपुणित के सम्बन्ध 
में चार किये पाने की मभागमा है । 


. आपोग अपनी पिपेक्षा गर परीक्षा के पिसी एक या सभी 
विषयो के मईक ( पचापीफाईग क ) निर्धारित कर मकाना है । 

8 . प्रबन पन, पहा मावश्यम हो , तोषी मोर मापों की 
मीट्रिक प्रणाली में मम्धिन प्रस्न पूछे जायेगे । । 


18 परीक्षा में पाम हो जाने से ही नियुक्ति का शिकार ही 
मिल भाषा इसके लिए भाषामक कि प्रसार मापकतानुसार पोष 


7 उम्मीदवार प्रस्तुपरक प्रश्न पो ( मान पुस्विता ) का उत्तर 
पेने के लिए लगेटरों का प्रयोग नहीं कर सकते । मनः का परीक्षा 
मपम में साये । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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कुक पर भारतीय विदेश सेरा ( 4 ) सामान्य संवर्ग प्रेर - 4 में सम्मिलित 

है । और 44 मेगों को छोडकर भारतीय रिया सेवा ( 4 ) 
परीक्षा का पाप विवरण 

के सामाम्म संवर्ग विभिप्रेर निम्नलिखित : -- 
माम पन -I ( क ) : -- 
( 1 ) तासिक योग्यता : ताफिक पोग्यता परीक्षण में पाबिक 

पदनाम 

तममान 
और गैर- माविक दोनों मसार के प्रमाणे । 100 प्रशनों 
में में 40 प्रश्न गैरवाम्बिक प्रकार के होंगे पो किरण 

प्रेस - I मण्यालयों में मबर मभित्र याविष 
सापप भीर मंचना पर माधारित होंगे । मेष ७ ॥ प्रान 

स्थित मिसानों और मेमों पर प्रथम 
पाम्बिका प्रसार के होगे जो बणक पंखला , वर्ण/ भक/ सम्म 

मोतीप सचिव 

प० 3000 - 100 
साप्प, वर्ण/ सम्म बर्गीकरण, टीकारण , पूटानुसार, 

3600 - 125 - 4500. 
समस्या समामाम निपम पोजमा, स्पानिक स्थिति निर्धारण , 
मिष मानसबर्सन , नया कथा निष्कर्षनिगमनिया तर पर 
माधारित होगे । 

सममित मुमालयों में सहकारी ( भातागो ) पौर 

प्रेस - II मम्माग अधिकारी विवेग स्पित 
( 1 ) मामाम्प माग : इम परीक्षण में प्रश्नों का गेम्प , मम्पर्धी 

पौर -II मिपाों पार मेलों में नग फाउंसिल 
के समसामयिमा शान के अतिरिक्त मामान्य विज्ञान/ सामाषिक 

पार । रपिस्ट्रार 

ह . 2000 - 80 
लिसान तपा समाज में इनके अनुप्रयोग के मान का मापम 

2300- 400- 70 
कला है । पम परीक्षण में बेल- तम , संमति , इतिहास , 

- 2000 -100 
भूगी तपा सामान्म पश्य पवल्पा इस्माधि से सम्पषित 

3500 
माम मो शामिल किए जाएंगे । पे प्रश्न पैसे होग निमो जिप , 
छिमी विषप के विशेष मम्पयन की माणस्पतता नहीं होती । 

Pr - IV मुख्यालयों में तपा विदेश मैमास्थित 

मिशनों पार केली पर महायत २० 1040 - 60 
प्रश्न पत्र - II 

2800 -40 रो० 

76 - 2000. 
( 4 ) कागित . बम परीक्षण में प्रतिशत, अनुपात भीर समानुपात , 

औमन , भाकपा, पारणों और मेयापिजी का प्रपोग , क्षेत्रमिति , 
ममय और पूरी , मीमत एवं समग्र प्रत्यागि पर भाषारित 

* भारतीय विदेश सेवा ( प ) के सामान्य संपर्ग प्रेग - 4 . 
प्रान होगे । 

गीमें भर्ती किए गए पाक्तियों को दो वर्ष परिवीक्षाधीन पा मापगा । 

दम रोगन उन्ले ऐसे प्रशिक्षण लेने होगे और ऐसी परीक्षाएं पाम करनी 
( 4 ) भाषा - I ( मामान्य अंग्रेजी ) : इम परीक्षण में शुटि पहचानने , होगी तो माफार प्राग निर्धारित मी पापी हो । Aण के नाम 

गि स्थानों की पूति मारने (किपा, पूर्वसर्ग, उपमत, मिया मनाममा प्रयोग न फरने अषणा परीक्षाएं पास करने पर परिमीलादीम 
विमेषग प्रत्यादि का प्रयोग करणे ) पाम्बकोष , यातनी , बानुछेवों पाक्ति की नीकी से निकाला गा मनाता है । 
मैं पापों का अमुणाम, वाक्यो में मम्मो का अनुमाम, पालोज 
पसम, तपा मारणशील मनु छेव इस्पारि पर माधारित प्रश्न ___ . गरिताधि समाप्त होने पर सरकार परिवीक्षाधीन अधिकारी 
होगे । विए गए मनुच्छेय के प्रसंग में समानार्थक एवं विली को उसकी मियुक्ति पर स्थायी पार सकती है या यदि सरकार की राम 
माक भी पूछे जाएंगे । प्रश्नों का मानवण केमाप 10-1- 2 में जमका कार्य या भाषण संवोषणनफ न रहा हो तो सरकार ससे सेवा 
तर का होगा । 

ममत कर सकता है या प्रसकी परिवीक्षा अवधि भी जितनी रचित समले 
का सफाती है । 


भाषा - II ( सामान्य भग्रेजी और हिन्पी ) : - - 

पर परीक्षण में 50 प्रतिशत मन सामान्य मधेपी हो यो 
पापा -I की तादी होंगे तथा 50 प्रतिमान माम हिम्पी के 
होपे । हिन्दी के पान अम्पपी के भाषा की समान , सभी 
मार्यो में उचित प्रयोग, लोकोतियो भीर मुहागरो तपा भाषा 
को सही मुसष्ट तपा प्रभाषमाणी रुप से लिखने की योम्पता 
का परीक्षण करने के लिए तैयार किए जाएंगे । 


4. भारतीय विदेश मैमा ( प ) में लिप्त किए गए व्यक्तियों का 
केपीय सचिवालय सबा पौर भन्य किस सणा संवर्ग में शामिल पदो पर 
निमुक्ति का कोई अधिकार नहीं होगा । इसके अतिरिक्त ऐसे सभी 
पषित जो चाहे, मारत में मपया भिवेत में मिमी पप पर नियुक्त किप 
पाए सेवा करने को बाध्य होंगे । 


___ . शिवेपों में सेवा के दौरान भारतीय निवेष सेवा ( ब ) मध 
कारियो को मूल मेवन के अतिरिक्त सर्वस देशों में निर्माह पप माथि 
भमुसार समय -समय पर मीहत भी माने पाणी बरो पर विग प्रत्ता भी 
पिया जाता है । इसके अतिरिक्त भारतीय निवेमा सेवा ( पी० एल . सी . 
ए० ) नियमावली, 1981 मन्सार को भारतीय निवेश सेषा ( 1 ) 
मधिकारियों पर भागू हो गई है, विदेशो में पेषा के दौरान निम्नलिखित 
रियायतें भी प्राइम : 


परिशिष्ट - II 


उन मेवाओं/ पों से सम्बन्धित विमरण जिनके लिए इस परीक्षा के 
पारा भर्ती की पी पी : -- 


। भारतीय निवेश मेवा ( ब ) . 

दिन मनालय में और विनेम स्थित भारतीय रामपित पाउन्सलर 
मियोपनो मे सहायकी के सभी पर तथा पागिय मवानप में महापकों के 


( 1 ) परकार आप निर्धारित मान के अनुसार सुसपिणात निपल्या 

बाबास 
( 2) सहायता प्राप्त चिकित्सा परिचयाँ पोजना के अन्तर्गत चिकित्सा 

परिचर्या दुषिमाए, 


- TITL 
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( 3 ) निति नियमों के अनुसार मधिकारियों तथा उनके परिवारों 

परिवीक्षा मवधि के समाप्त होने पर मरकार परिवीनादीग पारित 
के लिए गप सबकाय-यात्रा । 

को नियुक्ति पर पाला पार सकती है, या परकार की राप में उसका 
( 4 ) सरकार द्वारा पपा परिभाषित मापानकाण मे पागन में 

कार्य पा आचरण संतोषजनक न गया हो तो सरकार उसे पा तो सेवा 

मुक्त कर मकानी है या उमकी परिपीक्षा की माथि को , जितमा पित 
किसी निकट सम्बन्धी की मृत्यू भएमा गंगीर बीमारी के गमप 

गममे, पीर पड़ा माती है । 
भारत जाने मौर मिया में कार्यम्बण पर पापस लौटने के 
लिए जाने - आने का एमालपाई याला प्पय जो पूरी सत्रावधि 

उका मेवा के सहापक प्रेस में भर्ती हुए पति स ममन्ध में 
के दौरान अधिभा से मनिषा वो मार मिलेगा । 

समय-माग्य पभाषी गिमपी के अनुसार भगी उन्नतर घर में पयोमन 
( 5 ) भारत में पोजीय गेमिक मस्पा में भामयनरत 6 से 12 मई 

का पान होंगे । 
नाम की मापू के बच्चों को कुछ शर्तों पर टों के पीपन 

रेलये मोर मारिपालय सेना र भिमाग तक ही सीमित है और 
अपने माता-पिता के पास माने - जाने के लिए पापिस हमारी पमके कर्मचारी केलीप मभिमालय सेवा के कर्मचारियों की तरह माप 
याणा पम । 

मंत्रालयों में स्थानांतरित नहीं किए जा सकते है । 
( 8 ) जात अधिफरी को विदेश में तैनाती समय पर मध्ययनरत 

रेली मोई मनिषाणप मेगा बम नियमों के मन्तर्गत मती र 
1 1A वर्ष तक पाप तक को की शिक्षा का व्यय जो 

अधिकारी : -- 
मालमत्तम पो बयों तक मिलेगा छ, माता के महीम सरकार 
र बहन किया जाता है । 

( 1 ) पैसन लाभ के पास होगे, मौर 
( 7 ) बिगी में प्रति तैनाती पर रु . 1000 परिसप्पा भत्ता गो 

( 2 ) गैर - सपापी राण्य रेलवे भविष्य निधि के नियमों के अन्तर्गत 
सारी सेवामति के पीरात भाभिमा कg पसरौं तक 

मगत मिधि में प्रशबान करेंगे जो कि मी कर्मचारिमा पर 
मिलेगा । 

जाने सेषा में सम्मिलित होने की तारीच मागू हो पात 


8. भारतीम भिमा मेगा ( प ) में नियुक्त ममी अधिकारी भारतीय 
भिषा पवा ( गाथा "प " ) ( भासी संग परिणता पार पोति ) 
निपमाषाली 1864 + ममीन मोर बस से नियमों और मिमियमो के 
बबीन पोगे जो ससार मनिप्प में बनाप मार सक्त सेमा पर लागू 


रेलो पोई सभिमालय सेवा नियुक्त कर्मचारी रेस बोई पारा 
समय - समय पर जारी मावेशों के भमुमार पास मार पी . टी . भी . 
एकवार होंगे । 


7. भारतीय मिण मेमा ( ब ) के सामाम्म संवर्ग महासमा पर में 
नियुक्त म्पति , भारतीय भिषा मेवा ( गावा " - ") ( मी , ममर्ग 
परिण्ठना पार पपीणाति ) , नियमावली, 1960 में समाविष्ट अपर्यों के 
बनुसार सन पेडों में पोषति पाने के पात्र होंगे । 


पहा तस ही पार कषा की माय मतों का तम्बम्ब , मोरे 
सचिवालम मेला में सामिल किए गए कर्मचारियों को रेलवे के मम्म 
अधिकारियो के समान ही समझा जाता है, परन्तु चिकित्सा मुनिषपी के 
मामले में उन पर ही नियम लागू होंगे पी केन्द्रीय सरकार के सा 
मम्प कर्मचारियों पर लागू होते है, जिनके मुख्याणपनी विरूती है । 


विप्पणी - भारतीप भिवेश मेवा ( भर्ती, संघर्ष, मरिष्ठता पौर पदोन्नति ) 

नियमावली, 1904 के भनुमार भारतीय निवेश सेवा ( 4 ) 
के प्रेड- I के भधिकारियों के लिए भारतीय निवेमा वा 
( ) के १० 3200 - 100 - 3700 - 128 - 4700 + 
परिफ पतनमान में पपोमति के लिए सीमित नोटा आपण 


2. रेलने पो सनिमानप सेना :-- 

रेल बोई सपिपालम तपा के स समय निम्नलिखित 4 प्रेस है : 


३. मागीय मपिपाणप सेवा :-.... 
फेमीय सपिपालम सैषा में इस समय नीचे लिये : 
( 1 ) चपन ( मनमान पैर ) ( उप सपिल मा सममा भिकारी ) 

० 3700 - 123 - 4700 - 180 - 6000 । 
( 2 ) प्रेर-I ( भगर सचिन या समकमा मधिकारी) -- - 3000 

100- 3500 - 125 - 4500 । 
( 3 ) ममुभाग अधिकारी प्रेज - 2000 - 00 - 3300 -4 . 

पो० - 78- 3200 - 100 - 3600 । 
( 4) सहायक प्रेर - ० 1840 - 00- 2600 -1000- 78 

2800 । 


( 1 ) मम प्रेर ( रुप गपिन या समकका) अधिकारी . 

3700 - 126 - 4700 - 150- 5000 । 
( 2 ) प्रेज - I ( मार मभिर पा समकम भिकारी ( २० 3000 

100 - 3500 - 125 - 4600 । 
( 3) मनुभाग अधिकारी प्रेग - २० 2000 - 60 - 2300 -10 

R - 76 - 3200 - 100 - 3500 । 
( 4 ) पाहाया मेड - 1 . 1840 - 60 - 2800-40 रो० - 75 

2000 । 


2. महासको के कण में सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों की हो गई 
तमा पषिीमा पर पणा जाएगा । बस परिपीमा मध में ममती 
मरमार बाग मिषीपित प्रशिक्षण लेना होगा और विभागीय परीक्षाएं पास 
करनी होगी । मषि परिवीकालीम सहायक प्रशिक्षण समधि में पर्याप्त 
प्रगति न पिता मा पा परीक्षाएं पास न कर राम तो परिसीमाधीन 
व्यक्ति को सेवामुमत मिपा पा ममता है । 


साहायक काम में नीचे भर्ती प प्यक्ति 2 वर्ष की . fE के रिए 
परीक्षा पर पंगे जिसरी पौरान उन्हें ऐमा प्रशिक्षण पाना होगा और 
ऐसी परिबीकाप बेमी होगी जो सरकार निषित प. गवि मिण के 
बोगन पर्याप्त प्रगति म पिबा के पीर पकाए पाम न करके तो 
पषिीमालीन व्यक्ति को सेवामुक्त किया जा सकता । 


3. परिवीक्षा अधिक समान होने पर सरकार परिसीमाबीन 
म्परित को धमकी नियुक्ति पत्र पका कर समती है या सरकार की गप 
में इसका कार्य मा भाषण संतोषपाक न रहा हो तो मार से या 
तो सेमामुक्त कर समाप्ती पा सतमी परिसीमा पाप को सिमा एपित 
समी और पा सकती है । 
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केगीय ननिमालय सेवा में भर्ती किए गए सहायकों की फेनीय 

स्वास्थ्य मौर परिवार माल्याण मंत्रालय 
सचिवालम सेवा में शामिल किमी पफ मवालय पा कार्यालय में नियुक्त किया 
पा सकता है । तपापि पाहें किसी भी समय किमी माप मशालय पा 

नई विष्णी, दिनांक 27 अगस्त 1801 
कार्यालय में स्थानांतरण किया जा मनाता है । 

मकरुप 

to 2011017/ 11 / 88- T०मा कायापासम्म मार परियार 
3. महापक म संबंध में ममय - समय पर पाग होने माने नियमो 

काल्पाण मनालय की मणामकार ममिति पो , सिमका गरन एम मसानप के 
के अनुसार सन्चरोंमें पयोमति के पात्र होंगे । 

पिनोम 2 - 2 -1980 नपा बाप में ममय- समय पर जारी मशल्प संख्या - 
8 पिम मपितयों को उनके अपने ही विकल्प के माधार पर 

11017- 11- 88 -41 . माल कार्यालपारा किया गया पा , मग परमे का निर्णय 
देनीय मनिषालप सेमा में सहायक प्रेस में नियुक्त किया गया हो मो में 

लिया गया है । 
अपनी इस नियुक्ति के पाप किसी अन्य मवर्ग ( फेवर ) में मिमी पप पर 

मापस 
स्थानांतरण या निमुक्ति का पापा नहीं कर ममेरो । 

मावेगा पिया पाना + कि पम प्रस्ताप की प्रति समी गण्य सरकारों पौर 
4. ममना सेना मण्यालय मिषिल मेला : मपास मेना मम्मालय 

मम राज्य प्रदेश के प्रमामन, प्रधानमंत्रीकार्यालय, मलिमान धिमालय , मसपीय 
सिभिक सेवा में पांच प्रेरो उम प्रकार : 

माप माग, लोमा ममा मभिषामप, गश्य ममा सचिवालय , पोपमा मामोग , 
पाष्ट्रपति मनिषालय, भारत के महामंत्रा परीक्षमा एष मिसभा, महा मेणाकार , 

कम्पीय गृभ्यपीरमागतमरसार में सभी मंशाणगैतमा विभागों को भेणी पाए । 
चितममान 

यह भी भाषण दिया जाता है कि मफाप को मई माधारण की मानपान लिए 
निवेशक 

० 4500 - 150 - 6700 भारत के गजपत में प्रभावित किया जाए । 
बफ्न प्रेर ( संयुक्त निदेशक या परिष्ठ चिकि 

पीमनी पीणा मैला, संयुक्त अभिष 
लियन साफ अधिकारी) 

स० 3700 - 1280- 4700 _ . - - .. 
- - - - - - - - 
- 130 - 6000 1 

मानवममानन विकाम मसालप 
विसिलियत स्टाफ अधिकारी प . 3000 - 100 

( महिला एवं पाल विकास विभाग ) 
3600 - 126 - 4300 । 

मई दिल्ली,पिनाक 30 अगस्त 1991 
महापक तिमिलियन साफ पधिकारी 

2000 - 80 - 2900 
4 . रो० - 76 - 1200 

सं० 1- 36 / 00 मकबोक - श्रीमती ममुल पटेल को , पल्प 10 1 - 38/ 00 
100 - 36001 

मकवी . दिनांक 18 मई , 18011ग केन्द्रीय ममाण कम्पाणपती मम्मका 
० 1640 - 00 - 2100 

नियुक्त किया गया था । म नियुक्ति - मावेश को रव माना जाए । 
-प . गैर - 76 - 2900 । 

मादेश विपा जाना है कि हम किस्म की एक प्रति निम्नलिपिनकी भेजी 


- 


- 


- - 


सायक 


2. बिन समितों की पहायक प में सीधी भर्ती की जाएगी 
पा यो पर्व की अवधि के लिए पापीकाधीन गरी भिम पौरान मारे 
पैसा प्रशिक्षण लेना होगा तपा पैसे विभागीय परीक्षण मनीण करने होग 
नाक मरकार पारा निर्धारित किया जाए । परीक्षण के दौरान पर्यापण 
प्रगति म विधाने पर अथवा मुमत परीदागों में उत्तीर्ण होने पर परि . 
पीलामीन अधिकारी को सबा । कार्यमुक्त किया था समाता है । 


3. परिवीक्षा भधि की ममाप्ति पर सरकार परिषीमानीन भधि 
कारी को प्रसकी नियुक्ति पर स्मामी कर मकती । अयमा यपि मरकार 
की राय में उमका कार्य या भाषाण ममनोषपना णा है तो या तो 
उस पा से मुक्त किया जा सकता है या उसकी परिवीक्षा पनि ऐमी 
मागेको भवधिक लिए पापी जा सकती है जो मी मरकार मचित 
समले । 

4. मासेमा मृमालय भिषिक सेवा में भी किए गए महापकों 
की माती समता सेना मुख्यालय सिविल सेवा योजना में मामागी अगा: 
सेना गलन के सिवी पा ममा मुख्यालय में की जाएगी । किमत सारे 
मिपी भी समय बिती भम्प पमे मुम्यालयों या कार्यालयों में स्थानांतरित 
पिया प्रा सकता है । 

महायक इम सम्व ष में ममप ममय पर लागू नियमों के भानुमार 
उन परों में पबोमति के पास होंगे । 


1. श्रीमती बहुल पटेल, के - 2 कफ कासल, कफ परेर , सोलानी मुम्बई । 
2 श्रीग ममाम मल्याण पोर के ममी भवस्य । 
3 ममी राज्य मरकार केपीय माशिष मवेश । 
4. भारत मग्मार के रामी मंत्रालय /विभाग । 
। राष्ट्रपति मचिवालय । 
0. मनीमल सरिमालय । 
7. प्रमान मधी कार्यालय । 
० पोमनाभायोग । 
B. लोक समागण्य ममा मनिपालप । 
10 पी . माीि । 
11 एबी० पी० मार०, नई घिस्सी । 
12. कम्पनी कार्य विभाग । 
13. कम्पनी नार्म रषिस्ट्रार । 
14, नेत्रीय निवेशक कम्पनी प्लॉगोई, कानपुर 
15. हार्यकारीनिकम, मनीय ममानकल्याण यो । 
18 समी भम्पम , गज्य ममाण झाल्पाण मलाहकार बोर्ष । 
17 महिला एर्ष माप पिकाम राज्य मली/ माविम / सम ( 

पिकनिणी मभिम । 
18 राज्यपालों प्रमाणको पप पपपालो सभी गपयो केमा शासित प्रदेश 

प्रपाामनो के मध्य भागमती के निमी मभिव । 


8. सपाक मेना मुख्यालय मिमिल सेवा के महाया प्रेस में निपुणत 
किए गए अभितों का ऐसी निपुमित के बाब न पयो जो नमन सेवा 
में सम्मिलिता नहीं है पर मानांतरण मा नियुक्ति का कोई हक नही 
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पाव भी भाग विमा पाता है कि इस मकान की एक प्रति पर्व साधारण भी 

9. लोग ममा गण्य ममा मचिवालय 
सूचना के लिए भारत के प्राणपत्र मे प्रमाणित की जाए । 

10 पी० आई० बी० 
संपरा 

11 लेखापरीक्षा और मत्रीय राजस्व नियेशक , नई दिल्ली 
सं० । - 16 / 90 -मी० एमः समन्युभी .. भारत गफार, ममाप समया 
1 - 16/ 00-20 ग० मे घोर दिनांक 22 मूलाई, 1991 का मनिकमण की 

12 पागनी माय विभाग , नई दिल्ली 
हुप, श्रीमनी भमरणीत कौर को तत्काल में 28 नवमा 1991 तक केन्द्रीय 11 रमिस्ट्रार माफ कम्पनीपा , नई विमनी 
समाज कायाण मोरेमी मध्यमा निपुथन करता है । ये मारेषा उनके द्वारा कार्यभार 

। । कोबीय निवेणफ , कम्पनी लो मोई , कानपूर 
पाहण करने की तारीख से प्रमानी होगे । 
आपेज दिया जाता किमबारम्प की एक प्रति निम्ममिचिन को भेजी जाए - 

15 मभी भष्पक्ष, गप ममाज फाप्पाण ममातकार बोर 
1, श्रीमती ममाणीम मौर, अध्यक्षा, केन्द्रीय ममाण झाल्याण बोर्ड, माई विहाणी 

10 गम्यपालो / प्रशागको / उप गल्पपाल / गभी गपो/नम्न मागिल पोपा 

प्रगागों के मुण्ण भायमतों के भिणी मगित 
2. फेबीय ममाण झाल्याण बोर्ड के सभी पयम्य 

17 महिला में ग्राम विकास गय मनी मभित्र /ममा (पि ) के निजी 
3. मभी गण्य सरकार केन्द्र मागित प्रवेश प्रसामम 

मापिस 
4. भारत सरकार के मभी मन्त्रालय /विभाग 

18. कार्यकारी निदेणमा,केवीप ममाज माल्माण यो 
स . राष्ट्रपनि मणिमालप 
• . महिमपाल सापवाणय 

यह भी आवेश पिया जाता है कि मंकाय की पनि पर्षमानारण की सूचना के 

लिए भारत के गण-मन मे प्रकाशित की जाए । 
7 प्रमान मंत्री कार्यालय 
४. योजना बायोग 

मण मभापनि, उप मनिष 


MINISTRY OF PERSONNEL, PUBLIC GRIEVANCES & 

PENSIONS 


( DEPARTMENT OF PERSONNEL & TRAINING 

RULES 


4. A candidate must be olther : - - 

1# ) # citizon of ladin , or 
( b ) R. subject of Nepal, or 
( c ) a subject of Bhutan, or 
( d ) a Tibotan rotundo who come Qvor to India boforo 

tho 21st JanuRTY, 1962 with the intention of 

permanently settliny in India , or 
IC ) A poraon of Indian origin who had mluntod from 

SH Lanka , with the stotion of permanently 
vottling in India . 


Now Dolhi, tho 2014 Septonhor 1990 
No. 6 / 16 / 91 - CS-1 . The Rules for a competitive examine 
tion viz .. AMHALAnth Grade Examination, 1990 to bo hold 
by the Staff Selection Commission In 1991 for tho purmone 
of Auing vacançoy lo the followlog Sorylook /Posto ATO 
publlohod for gonorol Information , 

(1) Grado IV (Amirtanta ) of General Cadra of tho 

Indian Forelga Sorvico ( B ) ; 
(1l) Anylotanto Gondo of the Rollway Board Sourethrlit 

Sorvices 
( 11 ) Anistents Cride of the CentTel Socretariat Service%3; 
(iv) Aslotsnts Grnde of the Armed Forces Hend 

quirtelm Civil Service and 
( v ) Ports of Amstent in othor Dapur Montul Orgapla 

Lony and Attachod Omicos of tho Govoromont of 
Iodio not participating in thọ TRI ( D ) / Ralway 
Board SOLTOEBrut Sorvico / Contral Secrotaslat Sør 
vico / Arnod Forcon Headquarton Cyll Servicos. 


Provided that # candidato bolonging to cutogordon (b ) , 
( c ) , ( d ) And IO ) hovo shall be person In whose favour 
# cortlicate of eligibility has hoon muod by Tho Govomont 
of Inddu 


A conuiduto in whoso COMO # cortificate of oudbillty jo 
DOLCANUTY may be admitted to thio oxamluation but the 
offor of appointment may be plyon only aftor tho noccosery 
oligibility vortificate has been foued to him by the Govern 
mcot of India . 


5 . ( a ) A candidate for thosxamination must have ultain 
al the oto of 20 yont and must not hayo wtfulned tho 
ago of 23 yers on the 1st. of Janunry , 1990 1. .. ho lust 
huvo boda born not curlor than tho 2nd January , 1965 and 
not later than the 1st January , 1970 . 


1 . A cudidate may compoto in respect of Any one or 
mord of the Servicos /Pont Montional whovo , 


2 . The numhor of vacanclo , to bo Alled on the Maulth of 
tho ozomlnation will be OH Hpoclied in tho Notice lagood by 
The Comminulon Rosoryhtlony wil bo nodo tor candidatos 
blonging to tho Schodulood CRATON And tho Scheduled Tribo 
In TEHTect of VACHICICI HITay be fixed by the Governmont . 


( b ) The uppor MHo limit will ho ralaxable up to the age 
of 30 years In Toapect of LDC / UDCB / Stononruphers 
Grulo D /Grado JI will not lon than 3 Yoant continuous 
nad rogulur Norvice on JML January , 1990 In tho Various 
Dopuitments /OMC of the Govommcot of Indja Including 
thokd undo tho Union Torntorlog Allmlolytration Of In 
tho Ofico of the Bloction Comminulon and the Contrul 
Vigilanco Commylon Oj in The Lok Sabha / Roya Sabhy 
Sourcturlut, 


3 . Tho oxaminotion will bo conductod hy tho Stuff Solec 
tion Communion in the manncr proscribed in Appendia I 
to these Rulos . 


Candidatos holdinu poats , whłob No not donated 1 
LDCN /UDC / Stonogmphony Gondo D / Gndo III will not 
ho ollalblo for pyet relaxation undor this nub -rulo , even 
though the fronta held ly thom NO in identical pxy 
Hale. 


The lule on which had the place at which tho 
Oraniantion will to held shall he fixoi hy the Commiaron 
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( c ) Tho Upper apo llmlt prcxribed whovo will be further NOTE I : Candidates who have uppoared at un exodolna 
rolaxablo : -- 

Hon tho parang of which would icnder them 

oducationally qualified for the Cominglon 
( 1 ) up 10 maximum of flyo YCHY if # candidato 

oxumloation but huvo not bocn informed of 
bolongs to H Schoulod Choto or Scheduled Tribo ; 

thorchul uM also thc cundidatos who intend 

to appour # Nuch 1 quellfylny okomination will 
(II ) uplo A inimum of thror years ( 8 you for 

not he oligiblo to apply for admladon to this 
SCIST Candiclutes ) it i candidatçi bona fido 

Condasion s oromination . 
ropatrinto or PIONTOLtive opatrlato of Indian onglo 
from SH Lonca . and has migrated to India on 

7 A11 Candidatci in Governmont Morvico whother in a 
or after in Novembr. 1964 or 1 to dilgroto 
to Indlu undor the Indo - Ceylon Agroomont of Octo 

portabont or in a tomporury capacity UT UN workchargod 
bor, 1964 

cmploycol, other thun canal or doly daily thic omployo , 
ou thono Horving undon Public ontorprinos, will be required 

to puhmit an odertaking that they have Informel In wiltng 
( 1 ) up to N maximum of throo ych ( R yOana tor 

tholm Houd of occ /Dopartment that thoy hayo atplod for 
SC /ST candidHloh ) In the case of Defcriçe Servicos 
Pononnel , diseblod la oporutfona durlog hostitice 

the Examination 
with any foroin country or in dihturbod NICH 
und relenged N H Curnéquence thereof ; 

Candidatos ibould note that in LAAD a communication ! 

lucolved from thoil omployor by the Commission withiold 
( iv ) up to miximum of 5 your ( 10 young for ang pemimOn to thọ candidacy Applying for appoorlog ut 

SC /ST ) In the cup of BX 10rvicamcn ( Commissioned iho okamdation , thotr upplilation shall bo rcfocied / candl 
OMco Including ECO H / SSCO s ) who had rondor datutoH shall bo cancellod , 
od 1 leunt Iyote Miliury Sorrylcoc on lit 
January , 1991) and have boon closed (1 ) on 

8 . T he doction of the Communion ne to the olability 
complotion of naalmont ( includlay thunc whOAD 
nasipamont 14 club to be completed within ono VCHI 

Or thorwino of 1 candidate for adultion to tho okamino 
from the clorlax co, Othorwlso ihan hy way 

lion shall he final. 
of dlomikul or duschurkoof on account of K 
Londact Us Incmcioncy or (11 ) on account of 

9 . No candidate will he admitted to the examination 
physivul Jability ultilhutablo 1o Military Sorrico unlcHH ho holdH cortlAchtc of admlusion from the Commi 
orp rin invalidnont : 

vion . 
( v ) up to a muimum of Syolie ( 10 Youth for SC /ST ) 
In CASC or RCO . /SSCO H who have complotod on 

10 . Candklutor mul pay too preacrlbod in para 12 of 
initial period of Qasignment of 5 years of Milltury tho CorAmigon . Notico . 
Scrviço uy on 1 - 1 - 1990 and to retained in the 
Multary Scrvico thercaftor , und in whosc cuno tho 

11 . Açunuldoto who in or hun boon dellorod by tho 
Mintatry of Defenco innued it cortificato that they 

Commision to ho gullty of 
CAD apply for clvl omployment and that they will 
he rolooned on months notice on Mccuring civil 

(1) oblaining uppm for hin candlauso bywny 
omploymont. 

MONDA: Or 


NOTE . Ex -Boyomon who hayo already joined tho 

Govommonl johon Clvil ude after Hvalling 
of the honeft ylvon to thom He ox -norvlcomon 
for tholr ro -employment and not oligiblo to 
Apply under Rule Sic ) ( iv ) of tho Ruloh 


( lt ) lopornonotny : 
( iii ) procuring imponopolion by any person ; or 


Savo HH Proylded Above the Awo Limits Proycribed can 
In no Case bo rolowed , 


( iv ) ALDmHliny fabricated document of documents whilch 

have hoon tumpored with ; or 
( v ) moldog automoot which arc incorrect or falso , oſ 

Bupprorlng matorial Information ; of 


( vi ) Nogorim to any other inopular or improper Moon 

In councetion with his candidatura for him onDNH 
tion ; or 


NOTE : The candidaturc of a perion who is admired 

try the oxamination under Rulo 5 ( b ) wholl bo 
Chocollel 11 uftcr subtallting his applicntion he 
Tories from Servico or hla lorvicon 150 
tominated by his Deptt elthor botore or aflor 
totlop the ozompation. Ho will , howovor , 
continuo to he opblo , it ho lo rotrenchod 
from the servico or post utter *ubmitting hin 
Application 


( vl ) wint unfult moans during tho cxamination ; or 


( yill) willor irrelovant mater, including obaçone 

language or pomortaphic Tatto , jo thc kcrlpt ( s ) : 
or 


dix ) mlobohaying in any other DoDoo In the oxumni 

tion bull ; or 


AR LDC /UDC / Stonoginphor Orado who is on deputa 
llon to an ex -cadre pont with the approval of tho compotant 
outbority or who lo tramited to another post but 
rotolo : lion on the post from whoro bo TH trnosfciod will 
bo eligiblo 10 he admitted to the aromlnullon , if therwise 
stigible 


( T ) takiny way tho Quoullon booklet / answoroboot / A 

from the ozomination foll ; 


( x ) haramning or doing bodily harm to the soft om 

ploved by the Commission for tho conduct of tholr 
domination ; or 


A candidate must hold a deeiec of any of the Uni 
verslide Incorporated hy AD Act of the Contral or 
State Lepiulaturo in indin or other locational (114citatlong 
Atablished hy on Ad ot Phrliamont or declared to ho 
doemoj ! Unſveralty lindor Section 3 of the Univerolty 
Granth Comminilon ALI , 1956 or pohon on cguilvolont 
quuification . 


( xi ) violatinu any of the fastructiuni iugod fo omploy 

od hy tho Combloulon for the contificato pormit 
ting thom to taks the Oxamination ; or 


NOTE 1 - Candidatos nomina protonlod und rechni. 

cal qualification which ATO recopied by 
Governmont HM oqulvulent to profondinnal onal 
technical dogioo will also be elimble for Açlui 
qion 10 the cyamination . 


(xii ) attompting to commit Or Hi tho CAJC muy bo . 

letting tho Comunion of all Or any of tho 
Act , Kpecified in the foregoing clHUNON , Mny , in 
wldition to pondering hlmaolt liable to continal 
projeyllon , bo lublo . 
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( # ) to be disqualified hy the Commission from tho proforonco oxprontal hy # candldoto fur Various Servical 
cxomimtion for which bo la candidato ; or 

tonts in the detailed opplicatioti ſom , 
( b ) tu hu dobanted , oltbor pórmurontly or for yrxclfcd 

15 . Appointments will be mudo on probation l ur 
porlod : 

Pors of twŨ yours . Thọ Txriod of prrhatin Iny bo 

ditondod if winyldcrcd DocO90ly 
( 1) by the Commluylon , from any oxamination of molec 
Lipn hold by thom ; 

10 . Candidates will be roquired to run tcat in 
( in hy tho Central Govocnmont, from any coploymcat typowritiny mlolmum speed of 30 words for mlouto 
under them , wid 

10 Enxllob or 25 word . por minuto in Hladí within u 

perlod of two year from the date of appointmont to the 
ru ) it holy already in norvice undor Government to dlaci Aululaul ( tiado . ln clic event of tholi fajluc lo PNI 
plinary Action undor the upproprato rules ; 

the test within the proscribed pollo , hoy Ahul not bo 

cntltled to draw any further lacrorrents in tho LALANL H 
Provided thu Do ponelty under this rule shall bo Imposed Giedo uritil they pass such text O HEO oxtmptod from this 
oycepletior : 

requirement under 1 APOL181 or gonoral ordor , und on pano 

or bond oxemplod from the tcut, their pay whull by 
( i ) vlog the candidato un Ourortunlty of makini relxed Ho If their increments had not boori withhold but 

such reprekonallon in writin . Ak ho may woh to no IOAN of physhall be allowed for the porod the 
makc in that bobolt; und 

incronunty had 6000 withhold 
( li ) takinu tho reprobontation , if any, yubmitted by the 17 No person : 
candidato, with the period allowod to him , into 

( 1 ) Who has ontoloil into Of contracted # marrlage 
consideruilon 

with a person huvlog mapou o H[viny ; or 
12 After the oxom nation , the candidates wol bo Arranged 

( b ) Who , haylag 1 MPOUNQ llvlog . lio ontered into 
by the Commision in the ordor of merit 14 dinclusel by 

or controccod hrtago with any [Porno , shull 
tho operoqulo marks floolly awarded to ouch candldoto 

bo ollyhlc for appointmonl to cryico : 
and in thut uider so many candihuloy Huro found by tho 
u nloilon ta bỏ qualiflel by thọ cXHlnutlon shall hè 

Provided that the Control Govornmonl may if 
rccommondod for appointment upto the aumbor of Wrexol Y 

ontlitla thul Huch marrlad H formas . blo undor 
od Vulang-cy doclded to be Allou at the rhults of the 

The CIBOAN law upplicablo to Nuch POIRON and 
cxamination . 

the other party to tho morriupo hod thero Afro 
other Hrounds for 40 dolny , compt any POTRON 

from tho oporation of this rule 
Provided furlher that the candidatoy belonging to goy of 
tbc Scheduled Curler or the Scheduled Tilhor , muy to 

18 A candidato muxl be in good nontul and bodily 
tho oxlort of the number of Vacancy coorved to the hanlth and free from any physical defoct Ulkoly to interforo 
Scheduled Canton and the Scheduled Tribor , ho IV - with the officleut dinchuric of his dutrox H HD officer of 
mondod hy the Commisslon by a roluyod Mundurd , zubject tbo Servico . A cindflatc, who ofter much modical oximin 

iho fincy of those candidulón for election to ilio tion, N muy bc proscrlbou by cho competent authority , to 
Survico . 

Cound not to satisfy thoko roquircmonts will not be appolnt 

ed . Only such cundiclatco os are likely to be considered 
Providol flirthor thut Lho candidator belongink to tho for appuinimçat will be nodically oximinod . 
SC un ST , who have bol rocommended by tho Commix 

19 . SULLCHH HI thc examination confcio no right to 
alon without rexorting to the relaxed glandarda roforred to 

Apointment, unlov Goromcat aro Muthod , after such 
in this nuh -rulc , ahol not be adjusted uvungt tho Vacancic 

onquiryu may be conaldorod Novomaty that the cundidato 
1V Crved for the Suliculed Chuloy und Scheduled Tribon . 

huvide icgard to hIn charactor und Antecedents a 
aaltahle in all 

for apronimont to tho Sorvlec / 
13 . The fort und M DO of communication of tho Punl 
SCHULIA of the examionon lo Individual candidaten wall hu 
Jolidou hy tho Comloplou thiolr din rution , wnd tho 

20 . Conditions of Service for ANKinant , the Indian 
Comission will not ontorinio CUTTcpondence with them Furudun Açrvice ( B ) . the Rullway Board Souront Sorvico , 
rogardlog the romull 

the Ceutral Secretarial Sorvice and tho Armod Forcos Hond 

quortora Civil Surviçc HIC brlotly tutel in Appendix J 
14 . Subject to other provision, conlunod in those UN, 
due consideration will he glycnht tho tlmo of making 

DR RAVINDRA SINGH , Dy. Scy. 
appointment of tho coult of tho okaminution , to tho 


L 


APPENDIX I 

( Tho Schomo of tho Exanoatlon ) 
The Sublocli uť tho uxumlontion , tho limc # lowod andthe maxlayn morra for cach subjoct w [ll bo ou follow -- 
Papor Name of the Toat 

Type of the No. of Quont- Marka 

Durution 
tot 

ions 
1 22 . -- - 
Paper I 
(a ) Routing Ahillty , 

Multiplo 

2 Hours 
Cholao Objco 

200 

tivo typo 
( b ) Chonnal Awalo . . 

Do 

100 ) 


- - 


- - - 


- 


- 


. 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


4 


- 


- . . 


1007 


Papor 

(A ) Arithmetic . . 
(6 ) Lanv I . 

(Gonoral Baplish ) 


. 


. 


100 ) 


100 


OR 


200 


Langungo il 
(G eral Enylish and Ilodt) 


2 Hours 


Qach 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


746 THE GAZETTE OF INDIA , SEPTEMBER 28 , 1991 (ASVINA 6, 1913) (PART I- SAC, I 
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Tho ayllapus for the oxamination will he an rivon in the Diplomatica , Consllar Miniony and Pont abroad, and 
Attached Schodulo . 

a fow posts of ASHLOOL in the Ministry of Commorco ATO 
incluclod 11 Gracle TV of tho cacral Cadro of the Indian 

Furom Service ( B ) 110 vorlour grndos in the Gonoral 
The papeis in all the subjecta conalat of objectivo typo 

Cadro of Indlan Foielen Soivico iB ), oxcluding Grados 
quoklion only . The quexlion paport ( Tol Booklota ) in 

lower than Crudo TV , HTĽ HN Colowy - 
Arithmctic und Gonomní Knowlodge will be out both in 
English and Hindı. 

- - - - - - - - 
Grulo Dolgoatlon 

Scalo of Pay 
4 Cundiditou must willo the pumn in thelr own hund . 

— - - - . - - - - 
In no circumstanCOA w ]ll thay bollowed the help of h 
HLğiho tu write thu uniwer for thom . 

Grado Undor Şurethrie At HUR 3000 - 100 . 

First und Sooond Soortarlus 3500 - 125 -450U 
5. The Commision huvo dincolon to fix qualitying 

10 Mylons and posa abroad 
muk , la Hny or all tho subjects of tho oxuntaallon . 
6 . In the question papers , whorovor nocomary questions 

Intogutou Attaoho nad SocLion Omcor 2000 — 60 - 2200 
involving numorul tho Molric Synon of Wachta and 

at HQRA , Vico - Consula BH - 75 - 2000 - 100 
menguro only will bo set 

3500 
7. Candidato ore not permitted to wo calculaton for 

Grado Il and Registrars inM ony 
HonWonny objetivo typo papon ( Tobt Booklots ) . They | - - 111 

and Posta aliroud 
should not, thoroforc, brlog tho yumo inmdo tho Examination 
Hell 

Grado IV Assistants at HQRS indio ( 100 - 2000 

Miulow and Post ubroud EB -75 -2900 
SCHEDULE 


SYLLABUS OF THE EXAMINATION 


Pupor 1 : 

( n ) Ruawniny hity : Quonion in Lho tost ot Ronaon 
100 Ability will bo Non - Yerbal und verbul both . Of tho 
100 Lom , 40 ltom , will be of Non -verbal typo boood on 
claysificalin , Analovy und Monty. The l onaning 60 toms 
will be of verbal lync noch on Lettor /Numhot Horice , 
Lottor /Numbor Word Analogy , Number / Latter /Word 
classification , Culion and Devexing, problem solving / 
finding tho do spatial ordentatlon / pocul vaunliontion , 
Natomunt LonLlu910n / Ayllopistic Reasoning . 


2 . Porrons rocruicod direct l Grulc lV of tho Geno 
ral Cadro of the Indian Foroya Se- vica ( B ) will be an 
probation for u porlod of two yoon during which they will 
underho Huch trening and pant such LOH4 Hy may bo pror 
cribed by Government Tuluro 10 abow guttclont pro 

IOAN u tho VOUTHC of raining or to pass tho LOX Quy 
ronult in the dischnigo of the prihu tonur from crv co . 


3 ( conclusion of inc period oť probulion , thc Goycm 
men muy confirm tho probatuurior in his appolotment or, 
It hly work of conduct from in the opinion of Govornionl, 
boon unsatisfactory ho muy clihor te dlachorgod from tho 
MOI VILO Oihin pustext of probation may bo oklondod for 
such further rcrlod 4 Govorimont muy think flt, 


1h ) General 2dass : Quostions in the tort will olm 
HL monUnnt knowledro of curricul evonin boridor know 
lodge of HODCIH ! clenco / NOCIA ) Hcionco und iholt Applica 
Lion to the society Thlo tort will also locludc quotOnN 
on purta cultura history , Foogmphy, gcooral polity etc. 
Thoyo questions will ho such that they do not require a 
poclol orudy of way oltiplinu 


4 . Persons appointed to the Indian Tortiyh Service ( B ) 
will huve ou clulm to be appuintxl lo posts including 11 
iho C ndro of the Contrul Seyrolurit Soivico or any uthor 
Service Furthor, Hll Kucb penons will be liahlo lu YIYO 
in any poni ohci In India or abroad to which thoy may 
hc posted . 


Puper Il : 


( D ) Aritzizurir Thiy lost will include quCHIOTA ull 
problom , rolating to perccntnyes , ratio and proportioni , 
uvoruude , Hilmarlun 140 of tablo 2nd graphe monniration , 
ilme und distance , uation and find otu . 


5. Duin en ICO hrond, JFSID ) otttulals , aro haunted 
fulcium ullow NCC in addition to their haslo pay, at ratas 
which may bc Annctloued from fisielo 1mo, depondlog 
upon thc cost of Ilving Oll of the countiles concerned . 
In addition , the following Window long bro aw umihubla 
durile service uhra , jn nucordauco with the ITS ( PICA ) 
Rules, 1901 mudo upplicablo to IFSIB ) olicors : 


( b ) luwur Glam Ewlis . Quoalion in this 
tort will be hased on CITOT Tocownillon , fill in ibo blanks 

LINDY Vorby, propouconn articles . adverbs etc . ) . Voca 
bulury , Helligy . Nequence of thtences in paragraph 
noquonco of words in 4 totcacc , clown page and com 
prohunnon Panagos otc Synonymng and antonyms will bo 
Dekod in the context of the given poeng . Tho mtandard 
of quotions will bo only of the 10 + 2 lovel 


11 Froo furmulied JLLUMmodation according to the 

MJo piernhel hy thc Govcindiont; 


(ii) Modicu Attendance facilities undlor tho Asuintal 

Medical Atlondenco Schone; 


Ilu 


Ilomo leave runnuge for officer and their fami 
lios in accordance with thc pracılbol vulco , 


Languau II (Generul English and Hindi) 

Quoatlon , to ihi 1col wi]l con : 1 of 50 percont qucs 
tlonk in Gonorul Englia as in Languago I and 50 porcont 
quostlona in Hindi Quorions in Ilind will hy Joigned 
to test chnd {dhice undor landing of the IADTUHUC nod 
uitreut we of all yordy , pro and idlom , ablllty to 
will I unyuluyu Lurioltly . proclsely and effectively 


iv ) Keturn Single Air PHXHC to India and huck to 

the place of < uly uhrad upto a maximum of two 
throughout tlu ulicer s Survice fur (murgencic , 
such as leuth on h oly l11110s uf uncur rolotion 
111 India UK may bo wofnod by lho Govorimont; 


APPENDIX IL 


Anot porculars relating to be Sorvico / Posts to which 
recruitment is hoing mado through thin ohmloution , 


Tv ) Anul rolurn al Physugo for children botwoon 

the wyo4 of 6 and 12 studying in roglopol educa 
liolul Inntution of India 1 vindt parents during 
vocation Nuhiut to certain conditions; 


( 1 ) Indian Horlu Sosylvc ( A ) : - - All posts of 
un in the Moltry of External Aftolry and in 


ANAIH 
Indian 
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( y ) Expondituro on oducation of children upto 1 

maximum oť two children helwoon thongos of 
3 HNJ 18 studying at the place of postink abron 
of the otticor TM met by the Government rubject 
10 certain conditionð ; and 


OMccry of the Rollway Thurd Sccrotura Servico icctult 
ed under these rules — 

( 1) will ho clipblo for pensionary benefits, and 


( vill Oullit allowance R .. 2000 per posting abron ] 

subject to 1 muxlmum 3 OLOMO2 ) during the 
çntiro cordor 


(li ) shall suburbo to tho non - contributory Stato Railway 

Provident Fund under tho rules of thot Fund an mo 
applicable to Rallway Sarvants polotod on tho 
dato thoy jolnod tho sorvico . 


O Al Oficorn uppolorod lo iho IFSID ), will be subject 
to the Indian Forchen Sorvile ( Branch B ) (Rocrultniont 
Cudio Sonionly and fromotion ) Rules, 1964 und also to 
othor juley und regulations which the Government may 
horooftor frumc had note upplicablo to thic Horvlcc. 


The Candidato appointed to the Railway Bourd Sacrata 
Tlut Sorvice will bo ontlod to tho pilyllogo of powd anul 
privllogo ticket onon li acconiunce with the orden lanuod 
hy tho Rollwey Board froin tino to timo. 


7 . l orsone ippointed to Crudo TV of the General Cadro 
Agatan ) of the LAS / B ) will bo oligblo for promotion 
to livhor prudcy la Alcordance with the provblods con 
tunol in tho Indian Fordyn Sorulco (Brunch ) (Rocruit 
mont, Cidro , Sonlorlty and Promotion ) Rulcı, 1964. 


As logardi louvo and othor conditions of sorvkou, Hoff 
lacluding in tho Rallway Board Soccordot Sorvico are treated 
la tho com WHY AD othor RAJIWHY # AT but in the mattor of 
modical fuellidog choy will be govomal by rulo Applicable 
to other Contral Govermont employoor with loadquuton 
al Now Dolhi. 


(1 ) Conical Socrclarlot Sorvico : — Tho Cemal Socrolarlat 
Scivico hwy Ht provont tout vruca as follows : 


NOTT : In accordunce with the Indian Portly Sorvica 

Recruitment Cadro , Soniority and Promotion ) 
Kulon , 1964, Umltcd que lo avalyblo to 
uccis In Grudo I of the Indie Fondin Sor 
Vico ( B ) for promotion to thc Sonlor wwoof 
Clio Indian Forolan Yorylco ( A ) in the walc of 
Tuyo ka. 3200 - 100 - 1700 125-4700 . 


( 1 ) Soloctivo Grado (Doputy Sentary or equivalent) 

R # . 3700 - 123-4700- 150 - 5000 . 


(2 ) Gindo 1 ( Undor Secretary or cquivalent) - R 

100 - 3500 - 125 - 4500 . 


3000 


) Tlo Ralway Bourd Secrctulat Service — The Kulway 
Hoard Soureturut Sorvico HM H + ProON 4 Grados ou follows : 


( 3 ) Sevilon Ollon Gruo— Rd. 2000- 60 -2300 -EB - 75 

3200 - 100 -3500 


14 ) AnalHot GroudoRs. 1640 -60 - 2000 - ÉB - 73 -2900 . 


1. Solotion Grado Doputy Secretary or Equivalot) 
| Ro. 3700- 125 -4700 -150-500. 


R .. 3000 


2 Ctrado I ( Uuder Secretary or equivalon ) 

100 -3500 - 125 -4500 , 


( 2 ) Perions rocrulled direct in Almonth will be on pro 
hatlon tor i period of two young dunng which thoy will 
undergo such training and pum Ach depu tul tots ar 
May bo proul dibed by Governmcat. Failuro to show gothicjont 
proyrony in the coul so of trialog or to puu tho toute may lóvult 
in the discharge of ihc probationor from korv . co . 


3 . Socliuin Oficors Gradel .. 2000 -60 -2300 - EB - 75 

3200 - 100-3500. 
4 . Akunt Grado — R4 , 1640-60-2600 -EB -75-2900 . 
Ponons Toutal direct at Anylethat will bo on prohation 
fui a poriod of 2 years dwink which thoy will wodoryo such 
tiwalng und pasy such Jeparımcatol 10m ! ad may hc pros 
cribed by Govommont. Failuro to whow wfflclont progress 
In to LH14C of traininu or to pan tho tosta muy fault in 
tho dluhu uc of tho probationor from yory . co. 


131 On umillusion of the period of probation tho Govom 
mont muy conim tho probationor in his appolntmont ot , 
of his work ur conduct han in the opinion of the Government 
boon Uniofactory ho fy cither bo Uscharged from Horvoo 
or his period of prohullon mny bo oxtondo for auch further 
porlod ws Govornmont Touy think fik 


In concluson of the period of probwon the Goverment 
muy confirm the probationor vi bl. appolidmcnt of, if his 
work or conducy has ln the opinion of GoYonmont bocn 
ungat factory, hç may oithor bo dlacharred from the worvicc 
or bio porlod of probation may be oxtonded for ouch further 
period as Govommonļ muy lot it 


14 ) Assistanty sovrulted to the Contral Secretariat Sorvico 
will be posted to tho Ministdo 01 Ofco participation 
in the Central Socrolarut Servico. They may , howayor, at 
any limo bc transferred to any othor auch Malary of 
Onco 


Pousons l tci dilal to Aaltonen Grude of tho Sorvico wlll 
bo cilglblu to promhotlon to the next hlgbor prudc lo accor 
Jano with ibu rulos in furtu from timo to timo In thło 
boholt. 


( 5 ) Amnistunty will be olivtblc for promotion to higher 
jindca in ulĻordhoco with the ridea in loco from two to 
ilmo in this bobulf. 


The Rolway Buhd Socrotarat Sorvico li conimed to the 
Doportmonų of Rallway and Staff no not liublo to transfer 
lo othor Minlitros ex u thy cwo of the Cootrul Socrotaulut 
Sorvice . 


( 0 ) Porxont oppointod to the Aulan Gradlo of tho 
Control Secretariat Sorvico in UmUNDCO of thor opinion for 
that Sorvice will not, attor Auch uppolatmont havo any claim 
for transfer ol uppolnimo to 40y pont Included in woy other 
cadro . 
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( lv ) The Armed Forcce Headquar lora Civil Service - The 

Rovonues ond all Miniatutos und Dopettmonlk of tho Goyoin 
Amol Torco Houdquarter s Civil Sorvico has a provont ſlvo 

Mont of India 
Grados nu followi : 

OADERID # 1w that tho Rokolution bo published in bo 
Grado 

Scalo of Pay 

Gazelto of India for gonctul information . 
- - - - - - - - - 

Smí, VEENA MAITRA, Jt. Secy, 
( 1) Dlrotor 

R - 4500 - 130 - 5700 

MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 
(2 ) Soduction Grado (Jolnt Dirvoon RX 3700 - 123 -4700 - 150). 

(DEPARTMENTOF WOMEN & CHILD DEVELOPMENT) 
or Soolor Civilian Sta /T 31100 

Now Dolbl, the 30th August 1991 
Ofjoer) (Group A ) 
( Civilan Staf Omcor Ky 3000 -100 - 3500 - 125 

RESOLUTION 
(Group A ) 4500 

F. No 1-36 /90 - CSWA - Smt. Aaku Patel was appolnted 
( 4 ) Asylorzat Civilian Staff Omloor R , 2000 — 60 - 2300 -BH 

Cholimon of tho Contral Social WelfHtc Board rido Rosolu 

tion No 1 - 36 / 90 - CYWB doted tho 16th May, 1991 
(Group B Gazotted ) 75- 3200 - 100 - 3500 

Tho 

uppointment ordor may bo trontod as cancelled , 
(5) Asistant: 

R $ 1640-60- 2600-FH 
75-2000 

ORDERED that a copy of the Roolution bo communlcatod 
- . 

- - - 

to : 
( 2 ) Portuna rocrulted direct A4 Aaslannt will be on pro 

1, Smt Datul Patel , K - 2 Culte Çortio , Cutto Parado, 
bation for u theriod of two youty during which they wlll unclor 

Colabu. Bombay. 
to woch 11nlnlng and par puch doparemontal tosta 44 Tiny ho 

2 . All the Mombois of thc CSWB 
proscribed by Government. Pallure to whow cuildent prir 
vroue in the course of training or to po 1ho tonta may schult 

3. All tho Stalo GovernmMIN /UTA 
in the dincliorce of the probationor from botvico . 

4. Al the Moltro /Department of the Govt. of ladin . 

5 . Picsident s Socrolurit. 
13 ) On wuncluslon of the sonol of probation , the Govorn 
menl moy confirm tho prohnioner In hlo ointmont Or 

0 Cabindi Sociolunut. 
If his work or conduct hity in the oplolon of Govorimont 
hoen uneintactory bo my ho ohor dlacharged from the 

7 Pro Motor s Oftlco . 
borvicc ur hlx period of probation may be oxtonded for MULII 

8 Plunning Commisalon . 
further perlod hy Government tiny link til 

9 . Lok Sabha Rajya Sabhu Seroluriul 

10 . PIB. 
141 Avalulunt rociulted to the AFHQ Civil Scrvicc will 
ho postod to oop of the Servico Howdquarters or Inter -Sor 

11. AGCR , Now Delhi 
vlee Orpaolsutlony, participating in tho AFHQ Civil Sorv [co 
Schono Thoy may , howovor, at any time to transforred to 

12 Departrent ul Company Affairs . 
Any othor Much Handquelesk or office , 

13 Registrar uť Company Affalis 

[4 . Rovionul Director . Company Law Bourd , Konpui 
( 5 ) AHHIDATY will be cligblo for promotion to bichor 
piade in Çl ordance with the rulen in forco froth t o 10 

15. Eiucutlve Ducctor, CSWU. 
ilmo In ihlo bohalt. 

16 . All Chummoru, nato Social Welfare Advlory Boardo . 
10 ) POT appointed to the AMaintant Grado or tho Armed 

17 . PSH tu Minilor of Stato for Women & Child Dove 
Foiccy Houdqıurlon Clyll Sorvicc will not, oftor such appoint 

lorent /Secretary / J9 ( l ). 
ment have any claim for transfer or frontmont to powt out 
Included in that worvice. 

18 PSA to Governor /Administraton / Lt. Governor / 

Chiot Commissionery of wll Stald /UT) Admn. 
MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE ORDEAUD also that tho Rowlulion ho published in the 

Gozottc of India for gooornl fofotoutton 
Now Delbl, ibo 27th August 1991 


RESOLUTION 


RESOLUTION 


No B11017 / 11/ 8B - OLI. — 1¢ haa boen decided to dissolvo 
the Hindi Sulankar Samniti for the Ministry of Hoalth 
and Family Wolture which wao con titulod vido this Minintry s 
Roolution No 11017 / 11 / 8H -OLI dwied tho 20 -2 - 1989 41 
umondod tror imc lo timo. 


F . No , 1 - 36 / 90 -( SWD. - I suponowolon to Roxolution 
No. 1- 36 / 90 - CYWB dated the 22nd July , 1991 , tho Govorn 
mont of lodla ploukod to appolat Smt. Amalt Knur 
Chutrana of the Coniyal Socul Woltato Bond with imme 
Jule ollect upto 28th Novomher, 1991. This order will 
toko effect trom the date sho erumoy tho charge. 


ORDER 


ADPAID that a copy of the Resolution bo comunicated 
lo : 


ORDERED thu h copy of thla Revolution ho communicated 
Lo 911 Stato Goromments and Union Torilory Adminiatra 
tony, Primo Mintutor s Olivo, Cabinct Socrotinkt, Dopart 
mool of Puremontary Afflny, Lok Sabha Secretarlut, 
Planning Commudod, Preddont o Seurcurial, Comptrollor 
und Auditor Gonoral of India , Accountant Gonon , Contul 


1 Sint Amarjit Kaur, Chumman , Central Social WelfHTO 

Hohrd , Now Dolhl. 


2 . All the Membery of the 

Baard . 


Control 


Soolul Wolfaro 


- - -- - 


- - 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - -- - 
3 . All the State Govommcoto ; Union Torritory Admłola 12. Departmont of Company Affaro . Nov Dolhl. 
trutions, 

1,1. Rodstrar of Companiok , Now Delhi. 
4 All the Midlotrioa /Dopattmoniy of the Government of 
Jadn. 

14 . Roglonal Director, Company Low Board , Kanpui, 
5. Prevdont Socrotariat 

1. , All Chalmon , Stato focul Wolfaro Advlory Boarda 

16 . PS . to tovomors /Administrator / Lt Clovemons/ 
6 . Cabinet Secretariat. 

Chlof Commylonom of All State /UT, Admo . 
7. Primo Miastor s Of 

17. PS . to Minister of State for Womon & Child Deve 

lopmont /Socrotory /JS / P ) . 
8 . Planning Cominision . 

18. Executive Director, Control Social Welfare Board . 
9 Lok Sabba /Rajya Sabha Secretariat, 

ORDIAID AND that u copy of the Rosolution be published 
10 . PIB 

in the Cluzotto of India for vonoral Information 


11. Director of Audit & Contral Royonuçi, New Dolbl. 


MANJU SENAPATHY, Dy . Socy, 


- - - 
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